S JUMELAGES INTERNATIONAUX DE BRUGES
T Siége social, Forum des Assoasits
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NOUVEAUX STATUTS

(Modifiés et adoptésrs de 'Assemblée Générale du 7 novembre 2014)
Ces statuts modifient et remplacent les précédent®posés a la Préfecture de la Gironde le 26/03/2012
Numéro R.N.A. : W 332013715
Nuneéd’annonce J.O. : 464, paru le 7/04/2012

ARTICLE 1 : Constitution et Dénomination

- Jumelages Internationaux de Bruges -

ARTICLE 2 : Objet

Cette Association a pour objet de contribuer aiemion des relations internationales et des jugeda
contractualisés par la Ville de Bruges. Cette Asdimn a pour but de favoriser pour la Ville de ges les
échanges scolaires, économiques, culturels, sqcixtifs et autres avec les villes jumelles etgdiniser des
rencontres, visites, séjours des délégations mawilees jumelles et toutes activités qui s'y rapgnt. Elle
s'efforcera de concourir & la mise en cohérencauetdéveloppement des différentes actions de ratatio
internationales initiées par la ville de Brugesetées forces vives avec une attention toute péieie pour celles
qui mettent en jeu le rayonnement des culturesesstdpprochements internationaux. Pour ce faibssbciation
aura pour souci d'ouvrir ses activités a la pguditon de toutes les forces associatives, culeggkportives,
éducatives et individuelles Brugeaises et de taglasions intergénérationnelles.

ARTICLE 3 : Siege social

L'Association a son siege social : Forum des Asdiocis 68, avenue de Verdun 33520 Bruges

ARTICLE 4 : Durée

La durée de I'Association est illimitée.

ARTICLE 5 : Composition
L'Association se compose de membres de droit etatabres actifs.
Membres de droit :
» membres désignés par le conseil municipal de Brggeseront au nombre de 12, élus pour la durée de
leur mandat
» le maire de chaque ville jumelle ou son représéntan
Membres actifs : a jour de leur cotisation,
» personnes physigues
» personnes morales Brugeaises

ARTICLE 6 : Cotisations

L'Assemblée Générale fixe annuellement le montana dotisation des membres actifs.

ARTICLE 7 : Radiation

La qualité de membre de I'Association se perd :

a) par démission adressée par écrit au Président,

b) par radiation prononcée par le conseil d'adnmatisn pour non-paiement de la cotisation ou puatif grave,
lintéressé ayant été, dans ce dernier cas, ptéalabt invité par lettre recommandée a se préselateant le
conseil d'administration de I'association, pourrfouses explications,

Cc) par déces.




ARTICLE 8 : Ressources
Les ressources annuelles de I’Assaociation se coempos
a) des cotisations versées par ses membres,
b) des subventions qui peuvent lui étre allouées,
c) des dons en nature ou financier,
d) des produits du mécénat, du sponsoring etdldel’promotionnelle,
e) des produits des fétes et manifestations digegai peuvent étre organisées par I'association,
f) et de toutes autres ressources conformes aspogitions légales et aux objectifs généraux de
I'Association.

ARTICLE 9 : Conseil d'administration — Compaosition

L'Association est administrée par un conseil d'adstriation de :

12 membres de droit élus par le conseil municipal pa durée du mandat

du maire de chaque ville jumelle ou son représéntan

4 membres actifs issus des personnes morales

10 a14 membres actifs issus des personnes physitusepgar I'assemblée générale pour une duréeads 4
renouvelable par moitié, tous les deux ans

Les membres sortants sont rééligibles. Toutesfdestions de membre du conseil d'administration
sont bénévoles
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ARTICLE 10 : Fonctionnement du Conseil d'Administration

Le conseil d'administration se réunit au moins faie par trimestre pour délibérer de toutes legiaff concernant
I'Association. La présence ou la représentatioladroitié au moins des membres actifs et la moigig membres
de droit est nécessaire pour que le conseil d'adimadtion puisse délibérer valablement. Chaque memb peut
recevoir qu'un pouvoir. Les décisions sont prisksraajorité des voix (membres présents ou reptésgnen cas
de partage, celle du Président est prépondérante.

Le conseil d'administration pourra inviter lors sks réunions des personnes compétentes et quagfiemnction
de l'ordre du jour a titre consultatif. Il consdta aussi un comité d'organisation en charge degektion
opérationnelle de tous les aspects des jumelagetestéchanges (accueil des délégations et desleamil
programmes, logistiques et intendance) en lien lgeservices de la Mairie.

ARTICLE 11 : Bureau — Composition

A l'issue de I'élection, le nouveau conseil d'adstiation désigne parmi ses membres actifs un buremposé de:
un Président

un Vice-président

un Secrétaire

un Secrétaire adjoint

un Trésorier

un Trésorier adjoint

un Archiviste

ARTICLE 12 : Bureau - Rble

Le Bureau statue sur toutes les questions intéreleshon fonctionnement de I'Association.

Ses propositions sont soumises a l'approbatiorodseedl d'administration lors de sa prochaine séaant leur
mise en ceuvre.

Le bureau du conseil d'administration est spéciafgnmvesti des attributions suivantes :

a) Le Président dirige les travaux du conseil d'administration assure le bon fonctionnement de
I’Association qu'il représente en justice et dansstles actes de la vie civile.

En cas d'empéchement, il est remplacé dans setoimpar le Vice-Président.

b) Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la corresporgdarotamment l'envoi de diverses
convocations. Il rédige les proces verbaux de ®tamt du conseil d'administration que des assaslgénérales
et en assure la transcription sur le registre sfgroient prévu par la loi.
En cas d’'empéchement, il est remplacé dans sesdos@ar le Secrétaire Adjoint.

c) Le Trésorier tient les comptes de I'association.
Il effectue tous paiements et percoit toutes resetbus l'autorité du président.
Il tient une comptabilité réguliere, de toutes tgmrations tant en recettes qu'en dépenses etcangdte a
I’Assemblée générale annuelle qui statue sur ltare<En cas d’empéchement, il est remplacé dam$osetions
par le Trésorier Adjoint dans la gestion des comptes etl@@résident pour les missions d'encaissemede et
paiement.
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ARTICLE 13 : Commissions
Pour étudier les différentes questions relativesraobjet le conseil d'administration pourra céunstides
commissions transversales non spécialisées pafggme
a) Composition a minima :
» 1 membre de droit du conseil d'administration
» 1 membre actif du conseil d'administration
Elles sont ouvertes a tous les adhérents et astpetsonnes compétentes selon l'ordre du jour.

ARTICLE 14 : Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée générale se compose des membres deedd@s membres actifs, a jour de leur cotisatidle se
réunit sur convocation de son Président adresséuacis 15 jours a l'avance. Pour délibérer valablgmun
quorum d'au moins la moitié plus un des membresepité ou représentés est requis. Si le quorumpassttteint,
les membres de I'Association sont convoqués poer nouvelle assemblée générale dans les 15 jours, sa
condition de quorum.

Chague membre ne peut recevoir qu'un pouvoir. Eesihns sont prises a la majorité des voix (memprésents
ou représentés) ; en cas de partage, la voix duderé est prépondérante.

L'Assemblée générale élit les membres actifs diseaibl'administration, statue sur le rapport matabur les
comptes de I'exercice clos, fixe le taux des ctitisa et d'une facon générale délibére sur l'oddrgour présenté
par le conseil d'administration.

ARTICLE 15 : Assemblée Générale Extraordinaire

Elle délibere sur toutes les modifications desussaet sur toutes les situations exceptionnellege blssemblée
générale extraordinaire peut se tenir a la demamatevée d'un tiers des adhérents a jour de leusatain, soit a
demande de la moitié du conseil d'administration.

Chaque membre ne peut recevoir qu'un pouvoir. Roualidité des décisions, I'assemblée généralaaxtinaire

doit comprendre au moins la moitié plus un de sesibnes présents ou représentés.

ARTICLE 16 : Reglement Intérieur
Un reglement intérieur sera élaboré par le comégiministration pour fixer les régles de vie efalectionnement
de I'’Association.

ARTICLE 17 : Convention entre la Ville de Bruges etl'Association des Jumelages

Internationaux de Bruges
Une convention lie Association a la ville de Bruges.

ARTICLE 18 : Dissolution de I'Association

La dissolution de I'’Association ne pourra étre pragée que lors d'une assemblée générale extraioediBa cas
de dissolution, une commission de 2 ou 3 membregés par cette assemblée générale, sera chaegiee d
liquidation de I'Association et l'avoir sera verdéa Ville de Bruges. La dissolution doit fairebfet d'une
déclaration a la Préfecture.

Fait a Bruges le, 7 novembre 2014

Le Président La Secrétaire adjdi@
Jean FEUILLERAT Monique LACOMBE



